
 

 

  

Panevėžio rajono Liūdynės kultūros centro direktorės Karolinos Raziūnienės 

2023 metų veiklos užduotys 

 
 

Einamųjų metų užduotys Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, 

kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis vadovas / 

institucijos vadovas ar jo 

įgaliotas asmuo vertins, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 

1.  Plėsti edukacinių programų 

prieinamumą Panevėžio rajono ir 

miesto gyventojams. 

 

Susisteminti edukacines 

programas, jų kainas ir 

užsakymo galimybes 

paskelbti įstaigos interneto 

svetainėje.  

Susistemintas galimų užakyti 

edukacijų sąrašas. 

Paskelbtas interneto svetainėje 

www.liudyneskc.lt  

2. Koordinuoti projektinę veiklą 

projektų rengimą papildomam 

finansavimui gauti, užtikrinti 

finansuojamų projektų 

įgyvendinimą. 

Įstaigos pateikti projektai 

įvairiems finansavimo 

fondams. 

Pateiktų paraiškų / finansuotų 

projektų skaičius. 

5 projektų paraiškos įvairiems 

fondams per 2023 metus. 

3. Perkelti darbo laiko apskaitą į 

BONUS sistemą. 

Darbuotojų darbo grafikai ir 

darbo laiko apskaitos 

žiniaraščiai formuojami 

BONUS sistemoje. 

Darbo laiko apskaita pildoma 

BONUS sistemoje.  

4.  Koordinuoti Neformaliojo vaikų 

švietimo programas, užtikrinti 

programų vykdymą. 

Vykdytos Neformaliojo 

vaikų švietimo programos. 

Įvykdytos ne mažiau kaip 3 

Neformaliojo vaikų švietimo 

programos. 

5. Tobulinti savo ir darbuotojų 

profesinę kompetenciją 

 

Atsižvelgiant į darbuotojų 

poreikius sudarytos sąlygos 

darbuotojų mokymuisi ir 

kvalifikacijos kėlimui. 

Ne mažiau kaip 5 darbuotojai 

tobulins profesinę kvalifikaciją 

dalyvaudami įvairiuose 

mokymuose, seminaruose, gaus 

kvalifikacijos kėlimo 

pažymėjimus. 
________________________ 

http://www.liudyneskc.lt/

